
ASESORIA EN INGENIERÍA DE PETRÓLEOS AIP LTDA. 
FICHA:  Nº 04   

 

PLAN DE GESTIÓN AMBIENTAL AIP LTDA. 

EDUCACIÓN AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS Y TRABAJADORES 

OBJETIVO 

Crear conciencia al personal que interviene en la prestación del servicio sobre el impacto 

generado en el medio ambiente por el desarrollo de sus actividades y  la importancia de 

su conservación y cuidado. 

META 1 Capacitación por semestre 

ALCANCE  
Educar a trabajadores y  contratista en el manejo y aplicación de requerimientos 

ambientales y de la Normativa Ambiental.  

IMPACTO A 

MANEJAR 

Prácticas inadecuadas durante el desarrollo de actividades y operaciones en campo por 

parte de los trabajadores y contratistas  que afecten las condiciones ambientales 

LOCALIZACIÓN Áreas de influencia directa de trabajo en campo.  

DESCRIPCIÓN DE LA MEDIDA 

 

 DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA 

 

 Antes de dar inicio a  trabajo, el Ingeniero Ambiental deberá  entrenar a los trabajadores y contratista y 

proporcionarles información concerniente al manejo de aspectos ambientales durante la inducción. 

 

 Durante las charlas pre-operativas se deben discutir los aspectos ambientales.  

 

 Incluir en el programa de capacitación temas ambientales. 

 

 

 Temas ambientales a tratar 

 

 Normativa Ambiental vigente. 

 Recursos Naturales del área de Influencia (agua, suelo, aire) y la importancia del correcto manejo de los   

mismos durante la ejecución del proyecto. 

 Buenas Prácticas de Manejo Ambiental. 

 Manejo y prevención de impactos ambientales sobre el ecosistema natural. 

 

 

RESPONSABLE DE LA EJECUCIÓN Ingeniero Ambiental y todos los trabajadores y  contratistas. 

 


